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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

Программа воспитания МБОУ СШ им. Насырова С.А. с. Филипповка (далее – 

Программа) разработана в соответствии на основе Федерального закона от 29.12.2012 № 

273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с учѐтом Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее 

реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по еѐ реализации в 2021-2025 

годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);  

– на основе Федерального закона от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении изменений в 

Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации";  

– стратегии национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 

– приказом Минпросвещения Российской Федерации № 992 от 16 ноября 2022 года 

«Об утверждении федеральной образовательной программы начального общего 

образования»; 

– приказом Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года 

«Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных 

общеобразовательных программ»; 

– приказом Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О 

внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные 

стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся»;  

– письма Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 июля 2022 года 

№ АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в 

соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением федерального 

учебно-методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 

3/22). 

Программа является методическим документом, определяющим комплекс основных 

характеристик воспитательной работы, осуществляемой в школе, разрабатывается с 

учетом государственной политики в области образования и воспитания. 

Программа основывается на единстве и преемственности образовательного процесса 

всех уровней общего образования.  

Программа предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности с целью достижения обучающимися личностных 

результатов образования, определѐнных ФГОС; 

 Разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

школой (в том числе советов обучающихся), советов родителей. 

Реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой 

совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания. 

Предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам 

поведения в российском обществе.  

Предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной 

и гражданской идентичности обучающихся. 

В соответствии с ФГОС личностные результаты освоения программ общего 

образования должны отражать готовность обучающихся руководствоваться системой 

позитивных ценностных ориентаций и расширение опыта деятельности на еѐ основе в 

процессе реализации основных направлений воспитательной деятельности, в том числе в 

части: 
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гражданского, патриотического, духовно-нравственного, эстетического, 

физического, трудового, экологического, познавательного воспитания. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 

образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом 

обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью 

образовательной программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые 

образовательные потребности обучающихся. 

 

Приложения —календарный план воспитательной работы.  

 

1. Целевой раздел 

 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, 

которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы 

определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины. 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники школы, обучающиеся, их родители (законные 

представители), представители иных организаций в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами школы. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на воспитание своих 

детей перед всеми другими лицами. 

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм 

и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.  

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия российского 

общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают духовно-

нравственные ценности культуры народов России, традиционных религий народов России 

в качестве вариативного компонента содержания воспитания, реализуемого на 

добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и культурными 

особенностями и потребностями родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся.  

Воспитательная деятельность в школе реализуется в соответствии с приоритетами 

государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года. Приоритетной задачей 

Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной 

личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 
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актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях 

современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

  

1.1. Цели и задачи воспитания 

 

 Современный российский общенациональный воспитательный идеал – 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу 

Отечества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее страны, 

укорененный в духовных и культурных традициях многонационального народа 

Российской Федерации. В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми 

актами Российской Федерации в сфере образования, цель воспитания обучающихся в 

МБОУ СШ им. Насырова С.А. с. Филипповка: развитие личности, создание условий 

для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства; 

– формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения 

к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

 

Задачами воспитания обучающихся в школе являются: 

– усвоение ими знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые 

выработало российское общество (социально значимых знаний); 

 – формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

 – приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта 

нравственных поступков, социально значимых дел). 

– достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС НОО.  

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают: 

– осознание российской гражданской идентичности; 

– сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

– готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению; 

– наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности; 

– сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

 

Личностные результаты достигаются в единстве учебной и воспитательной 

деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность, в 

соответствии с традиционными российскими социокультурными, историческими и 

духовно-нравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами 

поведения, и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, 

развития внутренней позиции личности, патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества и старшему поколению, 
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закону и правопорядку, труду, взаимного уважения, бережного отношения к культурному 

наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и 

окружающей среде.  

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности. 

 

1.2. Направления воспитания 

 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности школы в 

соответствии с ФГОС по направлениям воспитания: 

гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской 

государственности, изучение и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина 

Российской Федерации; 

– патриотическое воспитание – воспитание любви к родному краю, Родине, своему 

народу, уважения к другим народам России, формирование общероссийской культурной 

идентичности (проведение общешкольных ключевых дел к Дню защитников Отчества, 

Дням воинской славы, Дню Победы, Дню освобождения от немецко-фашистских 

захватчиков и другие); 

– духовно-нравственное воспитание обучающихся на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, формирование 

традиционных российских семейных ценностей; воспитание честности, доброты, 

милосердия, сопереживания, справедливости, коллективизма, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков, их вере и культурным традициям;  

  – эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства; 

– физическое воспитание: развитие физических способностей с учѐтом возможностей 

и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, эмоционального 

благополучия, личной и общественной безопасности, навыков безопасного поведения в 

природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях; 

– трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам труда 

(своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, 

личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском 

обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, профессиональной 

деятельности;  

– экологическое воспитание: формирование экологической культуры, ответственного, 

бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны и защиты окружающей среды; 

– познавательное направление воспитания: стремление к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учѐтом 

личностных интересов и потребностей.  

 

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания 
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На уровне начального общего образования: 

 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край. 

Имеющий представление о своей стране, Родине – России, ее территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу, этнокультурную идентичность, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Сознающий свою принадлежность к общности граждан России; 

Понимающий свою сопричастность прошлому, настоящему и будущему своей малой 

родины, родного края, своего народа, российского государства. 

Имеющий первоначальные представления о своих гражданских правах и обязанностях, 

ответственности в обществе и государстве. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, 

своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, 

проявляющий к ним уважение. 

Духовно-нравственное воспитание 

Понимающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека. 

Умеющий анализировать свои и чужие поступки с позиции их соответствия 

нравственным нормам, давать нравственную оценку своим поступкам, отвечать за них. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие любых форм поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям. 

Понимающий необходимость нравственного совершенствования, роли в этом личных 

усилий человека, проявляющий готовность к сознательному самоограничению. 

Владеющий первоначальными навыками общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий. 

Знающий и уважающий традиции и ценности своей семьи, российские традиционные 

семейные ценности (с учетом этнической, религиозной принадлежности). 

Сознающий и принимающий свой половую принадлежность, соответствующие ему 

психологические и поведенческие особенности с учетом возраста. 

Владеющий первоначальными представлениями о единстве и многообразии языкового и 

культурного пространства России, о языке как основе национального самосознания. 

Испытывающий нравственные эстетические чувства к русскому и родному языкам, 

литературе. 

Знающий и соблюдающий основные правила этикета в обществе. 

Эстетическое воспитание 

Проявляющий уважение и интерес к художественной культуре, восприимчивость к 

разным видам искусства, творчеству своего народа, других народов России. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной 

деятельности, искусства. 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, 

творчестве людей. 

Физическое воспитание 

Соблюдающий основные правила здорового и безопасного для себя и других людей 

образа жизни, в том числе в информационной среде. 

Ориентированный на физическое развитие, занятия спортом. 



8 

 

Бережно относящийся к физическому здоровью и душевному состоянию своему и других 

людей. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного 

поведения в быту, природе, обществе.  

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность честного труда в жизни человека, семьи, народа, общества и 

государства. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, ответственное потребление и бережное 

отношение к результатам своего труда и других людей, прошлых поколений. 

Выражающий желание участвовать в различных видах доступного по возрасту труда, 

трудовой деятельности. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Экологическое воспитание 

Понимающий зависимость жизни людей от природы, ценность природы, окружающей 

среды. 

Проявляющий любовь к природе, бережное отношение, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность осваивать первоначальные навыки охраны природы, 

окружающей среды и действовать в окружающей среде в соответствии с экологическими 

нормами. 

Познавательное воспитание 

Выражающий познавательные интересы, активность, инициативность, любознательность 

и самостоятельность в познании. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах 

как компонентах единого мира, многообразии объектов и явлений природы, о связи мира 

живой и неживой природы, о науке, научном знании, научной картине мира. 

Проявляющий уважение и интерес к науке, научному знанию в разных областях. 

 

В общей цели воспитания целевых приоритетов, связанных с возрастными 

особенностями воспитанников, не означает игнорирования других составляющих общей 

цели воспитания. Приоритет – это то, чему педагогическим работникам, работающим с 

обучающимися конкретной возрастной категории, предстоит уделять большее, но не 

единственное внимание. 

 

2. Содержательный раздел 

2.1 Уклад образовательной организации 

 

МБОУ СШ им. Насырова С.А. с. Филипповка имеет богатую историю, объединив 

татарскую и чувашскую школы. Современное здание было построено в 1970 году. Сейчас 

здесь обучаются 55 учеников и посещают дошкольную группу 11 воспитанников из трех 

ближайших сел (с. Филипповка, с. Моисеевка, с. Мордово-Озеро). Осуществляется подвоз 

учеников к месту обучения. Сама школа расположена в Мелекесском районе Ульяновской 

области и является единственным близлежащим образовательным учреждением для трех 

вышеупомянутых сел. Несмотря на данное обстоятельство, в школе организовано обучение 

не только по общеобразовательным программам, но также реализуются программы 

внеурочной деятельности и дополнительного образования. Для этого задействуется Центр 

образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста», 

открытый в 2021 году. В рамках Центра оборудованы и оснащены кабинеты предметных 

областей «Биология-химия», «Информатика» и «Физика». Также программы 
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дополнительного образования реализуются на базе школы в рамках сетевого 

взаимодействия с ДШИ п. Новоселки – художественно-эстетическое направление 

(музыкальная школа) и ДДТ Мелекесского района (хор). Так как в с. Филипповка 

отсутствует СДК, воспитанники данных творческих объединений подготавливают 

культурно-массовые мероприятия не только для школы, но и для жителей всего села. 

Отдельного упоминания заслуживает тот факт, что в школе обучаются представители 

разных народов с преобладанием татарского. Поэтому именно здесь очень развиты 

культурные традиции. Находясь в тесном взаимодействии народы культурно 

взаимообогащаются, при этом сохраняя национальную идентичность. 

Процесс воспитания в МБОУ СШ им. Насырова С.А. с. Филипповка ориентирован на 

интеграцию урочной и внеурочной деятельности, дополнительного образования через 

создание событийного пространства в детско-взрослой среде.  В школе сложилась система 

традиционных школьных событий, в которую включены не только обучающиеся, их семьи 

и педагогические работники, но и социальные партнеры. Создаются такие условия, чтобы 

по мере взросления ребенка увеличивалась и его роль в этих совместных делах (от 

пассивного наблюдателя до организатора). Педагоги школы ориентированы на 

формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных 

детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений. 

Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

 

2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности (модули). 

 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 

следующих направлений воспитательной работы школы. Каждое из них представлено в 

соответствующем модуле. 

2.3. Модуль «Урочная деятельность» 

 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

– организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате; 

– установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 

привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 
– побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, 

правила общения со старшими (учителями) и сверстниками (обучающимися), принципы 
учебной дисциплины и самоорганизации; 

– привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

явлений, организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией - 

инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения; 

– использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, через подбор соответствующих текстов для чтения, 

задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе; 
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– применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных, 

деловых, ситуационных игр, стимулирующих познавательную мотивацию школьников; 

дискуссий, которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат школьников 

командной работе и взаимодействию с другими детьми; 

– включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных межличностных 

отношений в классе, помогают установлению доброжелательной атмосферы во время урока; 

– организация шефства, наставничества мотивированных и эрудированных учащихся 

над их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; 

– инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими индивидуальных и групповых исследовательских проектов, что даст 

школьникам возможность приобрести навык самостоятельного решения теоретической 

проблемы, навык генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного 

отношения к чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык 

публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки 

зрения. 

 

2.4. Модуль «Внеурочная деятельность» 

 

Внеурочная деятельность является составной частью учебно-воспитательного 

процесса и одной из форм организации свободного времени учащихся. 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через: 

– вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

– формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых 

общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; 

– создание в детских коллективах традиций, задающих их членам определенные 

социально значимые формы поведения; 

– поддержку школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на 

сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций; 

– поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления. Реализация 

воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности происходит в рамках 

следующих выбранных школьниками ее видов. 

Информационно-просветительская деятельность. Курс внеурочной деятельности: 

«Разговор о важном». Занятия направлены на формирование соответствующей внутренней 

позиции личности школьника, необходимой ему для конструктивного и ответственного 

поведения в обществе. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, создающие 

благоприятные условия для самореализации школьников, направленные на раскрытие их 

творческих способностей, которые помогут им в дальнейшем принести пользу другим 

людям или обществу в целом; формирование чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на 

воспитание ценностного отношения школьников к культуре и их общее духовно-

нравственное развитие. 
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Интеллектуальная и проектно-исследовательская деятельность. Курсы 

внеурочной деятельности, направленные на углубленное изучение отдельных предметов, в 

том числе татарский язык. 

Проблемно-ценностное общение. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

развитие коммуникативных и лидерских компетенций школьников, проектного мышления, 

воспитание у них культуры общения, развитие умений слушать и слышать других, уважать 

чужое мнение и отстаивать свое собственное, терпимо относиться к разнообразию взглядов 

людей, на развитие самостоятельности и ответственности школьников. 

Туристско-краеведческая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные на воспитание у школьников любви к своему краю, культуре, природе, его 

истории, чувства гордости за свою малую Родину и Россию. 

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, 

направленные для привития детям привычек здорового образа жизни, их гармоничного 

психофизического развития, формирования мотивации к сохранению здоровья. Методами 

реализации выступают ведение просветительской работы, информирование о полезных и 

вредных привычках, приобщение школьников к физической активности в разных ее 

проявлениях. 

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на развитие 

творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и уважительного 

отношения к физическому труду, формирование у них навыков само обслуживающего 

труда. 

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, направленные на 

раскрытие творческого, умственного и физического потенциала школьников, развитие у них 

навыков конструктивного общения, умений работать в команде. 

 

2.5. Модуль Классное «руководство» 

 

Осуществляя работу с классом, педагог организует: 

– работу с классным коллективом; 

– индивидуальную работу с учащимися вверенного ему класса; 

– работу с учителями, преподающими в данном классе; 

– работу с родителями учащихся или их законными представителями  

Работа с классным коллективом: 

– инициирование, мотивация и поддержка участия класса в общешкольных ключевых 

делах, осуществление педагогического сопровождения и оказание необходимой помощи 

детям в их подготовке, проведении и анализе; 

– педагогическое сопровождение ученического самоуправления класса, детской 

социальной активности, в том числе «Движение первых» и «Орлята России»; 

– поддержка детских инициатив и их педагогическое сопровождение; 

– организация и проведение совместных дел с учащимися вверенного ему класса, их 

родителей; интересных и полезных для личностного развития ребенка (интеллектуально-

познавательной, гражданско-патриотической, героико-патриотической, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной и др. 

направленности), позволяющие: 

– вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым дать им 

возможность самореализоваться в них, 

– установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для 

них значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе; 

– проведение классных часов как часов плодотворного и доверительного общения 
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педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к личности 

ребенка, поддержки активной позиции каждого ребенка в беседе, предоставления 

школьникам возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, 

создания благоприятной среды для общения; 

– сплочение коллектива класса через: 

– игры и тренинги на сплочение и командообразование, развитие самоуправленческих 

начал и организаторских, лидерских качеств, умений и навыков; 

– походы и экскурсии, организуемые классными руководителями совместно с 

родителями; 

– празднование в классе дней рождения детей, включающие в себя подготовленные 

микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и розыгрыши и т.д.; 

– регулярные внутри классные «огоньки» и творческие дела, дающие каждому 

школьнику возможность рефлексии собственного участия в жизни класса. 

– мотивация исполнения существующих и выработка совместно с обучающимися 

новых законов класса, помогающих детям освоить нормы и правила общения, которым они 

должны следовать в школе в рамках уклада школьной жизни. 

Индивидуальная работа с учащимися: 

– изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, 

в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты 

наблюдения сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями 

школьников, с преподающими в его классе учителями, а также (при необходимости) – со 

школьным психологом; 

– поддержка ребенка в решении важных для него жизненных проблем (налаживание 

взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, вуза и дальнейшего 

трудоустройства, успеваемость и т.п.), когда каждая проблема трансформируется классным 

руководителем в задачу для школьника, которую они совместно стараются решить; 

– индивидуальная работа со школьниками класса, направленная на заполнение ими 

личных портфолио, в которых дети не просто фиксируют свои учебные, творческие, 

спортивные, личностные достижения, но и в ходе индивидуальных неформальных бесед с 

классным руководителем в начале каждого года планируют их, а в конце года – вместе 

анализируют свои успехи и неудачи; 

– мотивация ребенка на участие в жизни класса, школы, на участие в общественном 

детском/молодежном движении и самоуправлении; 

– мотивация школьников совместно с учителями-предметниками на участие в 

конкурсном и олимпиадном движении; 

– коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, его родителями или 

законными представителями, с другими учащимися класса; через включение в проводимые 

школьным психологом тренинги общения; через предложение взять на себя ответственность 

за то или иное поручение в классе. 

Работа с учителями, преподающими в классе: 

– регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися; 

– проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных проблем 

класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

– привлечение учителей к участию во внутриклассных делах, дающих педагогам 
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возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке; 

– привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения 

усилий в деле обучения и воспитания детей. 

 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями: 

– регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, 

о жизни класса в целом; 

– помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями- предметниками; 

– организация родительских собраний, происходящих в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания школьников в онлайн и офлайн формате; 

– создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

детей; 

– привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

– организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, 

направленных на сплочение семьи и школы. 

 

2.6. Модуль «Основные школьные дела» 

 

Основные дела – это главные традиционные общешкольные дела, мероприятия, 

организуемых педагогами для детей и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совестно с детьми. Это комплекс коллективных творческих 

дел, объединяющих учеников вместе с педагогами в единый коллектив. В этих делах и 

мероприятиях принимает участие большая часть школьников. 

Основные дела способствуют интенсификации общения детей и взрослых, ставят их в 

ответственную позицию к происходящему в школе. В образовательной организации 

используются следующие формы работы. 

На внешкольном уровне: 

– социальные проекты – совместно разрабатываемые и реализуемые школьниками и 

педагогами комплексы дел разной направленности, ориентированные на преобразование 

окружающего социума; 

– методические площадки для обучающихся и педагогов по развитию ученического 

самоуправления; 

– дискуссионные площадки для обучающихся, педагогов, родителей, в рамках 

которых обсуждаются поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся 

жизни школы и села; 

– проводимые для жителей села и организуемые совместно с родителями учащихся 

спортивные, творческие состязания, праздники и др., которые открывают возможности для 

творческой самореализации школьников и включают их в деятельную заботу об 

окружающих. 

На школьном уровне: 

– общешкольные праздники – ежегодно проводимые творческие дела и мероприятия 

(театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.), связанные со значимыми для детей 

и педагогов знаменательными датами, как на уровне школы, так и на уровне села, региона, 

России, в которых участвуют все классы школы; 

– торжественные ритуалы, связанные с переходом учащихся на следующую ступень 

образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в школе и 
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развивающие школьную идентичность детей, а также связанные с героико-патриотическим 

воспитанием; 

– церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное 

участие в жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие школы. Это способствует поощрению социальной 

активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу. 

На уровне классов: 

– выбор и делегирование представителей классов в малые группы по подготовке 

общешкольных основных дел; 

– участие школьных классов в реализации общешкольных основных дел; 

– проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных основных 

дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на уровне 

общешкольных советов дела; 

На индивидуальном уровне: 

– вовлечение, по возможности, каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: активный участник, инициатор, организатор, лидер; 

– индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

организации, подготовки, проведения и анализа ключевых дел; 

– наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, 

с педагогами и другими взрослыми; 

– при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, 

через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 

хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на 

себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы. 

 

2.7. Модуль «Внешкольные мероприятия» 

 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий реализуются 

через: 

– общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнѐрами общеобразовательной организации; 

– внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами по изучаемым в общеобразовательной организации учебным 

предметам, курсам, модулям; 

– экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, технопарк, на 

предприятие и др.), организуемые в классах классными руководителями, в том числе 

совместно с родителями (законными представителями) обучающихся с привлечением их к 

планированию, организации, проведению, оценке мероприятия; 

– литературные, исторические, экологические и другие походы, экскурсии, 

экспедиции, слѐты и т. п., организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурных мест, 

событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, 

деятелей науки, природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны и др.;  

– выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в 

процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 
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2.8. Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского ученического самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности 

для самовыражения и самореализации. Это то, что готовит их к взрослой жизни. 

Поскольку учащимся не всегда удается самостоятельно организовать свою 

деятельность, то классные руководители должны осуществлять педагогическое 

сопровождение на уровне класса, а на уровне школы назначается куратор развития 

ученического самоуправления. 

Ученическое самоуправление в МБОУ СШ им. Насырова С.А. с. Филипповка 

осуществляется следующим образом. 

На уровне школы: 

– через деятельность выборного Совета учащихся , создаваемого для учета мнения 

школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

– через работу постоянно действующих секторов по направлениям деятельности, 

инициирующих и организующих проведение личностно значимых для школьников событий 

(соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов и т.п.), отвечающих за 

проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций и т.п. 

На уровне классов: 

– через деятельность выборных Советов класса, представляющих интересы класса в 

общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой общешкольных 

органов самоуправления и классных руководителей; 

– через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих за различные 

направления работы класса. 

На индивидуальном уровне: 

– через вовлечение школьников с 1 по 9 класс в деятельность ученического 

самоуправления: планирование, организацию, проведение и анализ общешкольных и внутри 

классных дел; 

– через реализацию обучающимися, взявшими на себя соответствующую роль, 

функций по контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой, 

комнатными растениями и т.п. 

 

2.9. Модуль «Детские общественные объединения» 

 

Действующие на базе школы детские общественные объединения – это добровольное, 

самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе обучающихся и 

взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, 

указанных в уставе общественного объединения. Его правовой основой является 

Федеральный закон от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об общественных объединениях» (ст. 5). 

Воспитание в детском общественном объединении осуществляется через: 

– утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 

подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротацию состава выборных 

органов и т. п.), дающих обучающемуся возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; 

– организацию общественно полезных дел, дающих обучающимся возможность 

получить важный для их личностного развития опыт деятельности, направленной на 



16 

 

помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества, как 

забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. 

Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая обучающимися пожилым 

людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение культурно-

просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, 

помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т.п.); участие обучающихся в 

работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном саду, уход за деревьями и 

кустарниками, благоустройство клумб) и др.; 

– рекламные мероприятия в начальной школе, реализующие идею популяризации 

деятельности детского общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

«Движение первых» – общероссийская общественно-государственная детско-

молодѐжная организация. Образовано Учредительным собранием 20 июля 2022 года. 

Создано в соответствии с Федеральным законом "О российском движении детей и 

молодежи" от 14.07.2022 № 261-ФЗ. Оно ориентировано на формирование социальной 

активности, культуры, качеств личности у детей подросткового возраста на основе их 

группового взаимодействия. Деятельность первичного отделения «Движения первых» 

МБОУ СШ им. Насырова С.А. с. Филипповка направлена на воспитание подрастающего 

поколения, развитие детей на основе их интересов и потребностей, а также организацию 

досуга и занятости обучающихся. Участником отделения может стать любой школьник 

старше 6 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение об участии в проектах 

движения. Подростки получают навыки эффективного взаимодействия в команде, 

построения отношений с другими людьми, проявляют себя в решении групповых задач, 

делают осознанный выбор, способны понять свою роль в обществе. 

Одно из направлений – программа «Орлята России» – уникальный проект, 

направленный на развитие социальной активности школьников младших классов в рамках 

патриотического воспитания граждан РФ. Участниками программы «Орлята России» 

становятся не только дети, но и педагоги, родители, ученики-наставники из старших 

классов. В содружестве и сотворчестве ребята и взрослые проходят образовательные треки, 

выполняют задания, получая уникальный опыт командной работы, где «один за всех и все 

за одного». 

Обучающиеся принимают участие в мероприятиях и Всероссийских акциях «Дней 

единых действий», днях воинской славы в течение календарного года. 

 

Модуль 2.10. «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и образовательной организации в данном вопросе. 

Работа с родителями или законными представителями обучающихся в МБОУ СШ им. 

Насырова С.А. с. Филипповка осуществляется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

На школьном уровне: 

– общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении образовательной 

организацией и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

– родительские круглые столы, на которых обсуждаются вопросы возрастных 

особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родителей с детьми, 

проводятся мастер-классы, семинары с приглашением специалистов; 

– родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и 
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внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса 

в образовательной организации; 

– общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения 

наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

– семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные рекомендации и 

советы от профессиональных психологов, врачей, социальных работников и обмениваться 

собственным творческим опытом и находками в деле воспитания детей; 

– социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей 

(законных представителей) вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации 

психологов и педагогов. 

На уровне класса: 

– классный родительский комитет, участвующий в решении вопросов воспитания и 

социализации детей их класса; 

– родительские дни, во время которых родители могут посещать школьные учебные и 

внеурочные занятия для получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса 

в образовательной организации; 

– классные родительские собрания, происходящие в режиме обсуждения наиболее 

острых проблем обучения и воспитания, обучающихся класса; 

– социальные сети и чаты, в которых обсуждаются интересующие родителей 

вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации психологов и педагогов. 

На индивидуальном уровне: 

– работа специалистов   по   запросу   родителей   для   решения   острых 

конфликтных ситуаций; 

– участие родителей в педагогических советах, собираемых в случае возникновения 

острых проблем, связанных с обучением и воспитанием конкретного ребенка; 

– помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и внутри 

классных мероприятий воспитательной направленности; 

– индивидуальное консультирование c целью координации воспитательных усилий 

педагогов и родителей (законных представителей) 

 

2.11. Модуль «Школьный лагерь» 

 

Лагерь – это новый образ жизни детей, новый режим с его особым романтическим 

стилем и тоном. Это жизнь в новом коллективе, это, наконец, новая природосообразная 

деятельность. Это время игр, развлечений, свободы в выборе занятий, снятия 

накопившегося за год напряжения, восполнения израсходованных сил, восстановления 

здоровья. Это период свободного общения детей.  Данный модуль по своей направленности 

является комплексным, т.к. включает в себя разноплановую деятельность, объединяет 

различные направления оздоровления, отдыха, воспитания и развития, социального, научно-

технического творчества у детей. 

Основная идея модуля «Школьный лагерь» - представление возможностей для 

раскрытия творческих способностей ребенка, создание условий для самореализации 

потенциала детей и подростков в результате общественно полезной деятельности.   

Работа по модулю «Школьный лагерь» основана на следующих принципах:  

– принцип дифференциации и интеграции различных форм оздоровительной и 

воспитательно-образовательной работы.  

– принцип природосообразности – учет возрастных особенностей, половых различий, 

индивидуальных потребностей при определении форм летнего отдыха.   

– принцип успеха и поддержки – создание условий добровольности и выбора – 
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предоставление ребенку возможности выбора формы летнего отдыха и занятости, исходя из 

его личных потребностей и интересов, в соответствии с собственным желанием.  

– принцип взаимосвязи педагогического управления и детского самоуправления, 

который предполагает: создание ситуаций, требующих принятия коллективного решения; 

формирование чувства ответственности за принятое решение, за свои поступки и действия; 

защиту каждого члена коллектива от негативных проявлений.  

– принцип максимизации ресурсов означает, что в ходе подготовки и реализации 

программы будут использованы все возможности (материально-технические, кадровые, 

финансовые, психолого-педагогические и др.) для наиболее успешного (оптимального 

решения поставленных задач).  

– принцип демократизации деятельности детских объединений.   

Исходя из вышесказанного, определены основные направления работы по 

организации отдыха и деятельности обучающихся школы в летний период:   

– художественно-эстетическое;   

– спортивно-оздоровительное;   

– гражданско-патриотическое;  

– научное;   

– трудовое.  

Реализация цели и задач смены осуществляется в форме сюжетно-ролевой игры. 

Для всех участников работает библиотека, Центр образования цифрового и гуманитарного 

профилей «Точка роста», игровая комната, спортивная площадка, спортивный зал. 

Поддержанию интереса к игре способствует игровой материал, отличительные знаки 

отрядов, изготовление костюмов, личные и командные соревнования, оформление своего 

уголка. Данные виды деятельности способствуют достижению целей программы 

воспитания МБОУ СШ им. Насырова С.А. с. Филипповка, а также целям летней 

оздоровительной кампании. 

 

2.12. Модуль «Профориентация»  

 

Совместная   деятельность    педагогов    и    школьников    по    направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников, 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка – 

подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. 

Создавая профориентационно-значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, охватывающий 

не только профессиональную, но и вне профессиональную составляющие такой 

деятельности. 

Эта работа осуществляется через: 

– профориентационные часы общения, направленные на подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

– профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов 

(ситуаций, в которых необходимо принять решение, занять определенную позицию), 

расширяющие знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам профессиональной 

деятельности; 

– экскурсии на различные предприятия, дающие школьникам начальные 
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представления о существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти 

профессии; 

– посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в 

средних специальных учебных заведениях и вузах; 

– совместное с педагогами изучение интернет-ресурсов, посвященных выбору 

профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн 

курсов по интересующим профессиям и направлениям образования; 

– индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по 

вопросам склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей 

детей, которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

– освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов 

дополнительного образования. 

 

2.13. Модуль «Социальное партнерство» 

 

Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства школы при 

соблюдении требований законодательства Российской Федерации предусматривает: 

– участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в соответствии с 

договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых 

дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия 

и т.п.); 

 Акцент новых образовательных стандартов сделан, в первую очередь, на развитие 

творческого потенциала детей и духовно-нравственное воспитание. Однако, следуя новым 

стандартам образования, для создания «идеальной» модели выпускника рамки 

воспитательного пространства одного образовательного учреждения уже недостаточно. 

Должно быть организовано целостное пространство духовно-нравственного развития 

обучающихся.  

 Этому способствует: 

– участие представителей организаций-партнѐров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

– проведение на базе организаций-партнѐров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

– расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между педагогами 

муниципального образования, как основных учебных заведений, так и учебных заведений, 

реализующих программы дополнительного образования;  

– поиск новых форм работы, в том числе и информационно-коммуникативных по 

сетевому взаимодействию школьников муниципалитета. Это возможность максимального 

раскрытия творческого потенциала ребенка. Данная деятельность позволяет ему проявить 

себя оптимальным образом индивидуально или в группе, попробовать свои силы, 

приложить свои знания, принести пользу, показать публично достигнутый результат.  

 МБОУ СШ им. Насырова С.А. с. Филипповка в рамках социального партнерства 

взаимодействует со следующими организациями: 

– мечети с. Филипповка, с. Мордово-Озеро, с. Моисеевка; 

– детский технопарк «Кванториум», г. Димитровград; 

– ДШИ п. Новоселки; 



20 

 

– ДДТ МО «Мелекесский район»; 

– ДЮСШ МО «Мелекесский район». 

 

2.14. Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

 

Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы работы с 

предметно-пространственной средой школы как: 

– оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой Российской Федерации, 

субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб), изображениями 

символики Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, исторической 

символики региона; 

– организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) государственного флага 

Российской Федерации; 

– размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и 

исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, 

художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) 

с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных 

исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов 

выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, 

искусства, военных, героев и защитников Отечества; 

– изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических, живописных, фотографических, интерактивных аудио и видео) природы 

России, региона, местности, предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры 

народов России); 

– организацию и поддержание в общеобразовательной организации звукового 

пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической 

воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), 

исполнение гимна Российской Федерации;  

– разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе 

«мест гражданского почитания» в помещениях общеобразовательной организации или на 

прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, событий в 

истории России; мемориалов воинской славы, памятников, памятных досок;  

– оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного 

содержания, фотоотчѐты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся 

и т.п.;  

– разработку и популяризацию символики общеобразовательной организации 

(эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся и т.п.), используемой как 

повседневно, так и в торжественные моменты; 

– подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ 

обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга;  

– поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при общеобразовательной организации; 

– разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, 

спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;  
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– создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей свободного 

книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут выставлять для общего 

использования свои книги, брать для чтения другие; 

– деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, 

их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной 

территории;  

– разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);  

– разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), 

акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, 

традициях, укладе общеобразовательной организации, актуальных вопросах профилактики 

и безопасности.  

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

2.15. Модуль «Спортивный школьный клуб» 

 

В МБОУ СШ им. Насырова С.А. с. Филипповка действует спортивный школьный 

клуб «Филиппок». Это общественное объединение учителей и обучающихся, 

способствующее развитию физической культуры и массового спорта, пропаганде здорового 

образа жизни. Работа клуба строится в соответствии с действующим законодательством и 

принципами государственной системы физического воспитания при широкой поддержке 

общественности. 

Задачи школьного спортивного клуба «Филиппок»: 

– вовлечение обучающихся в систематические занятия физической культурой и 

спортом, формирование у них мотивации и устойчивого интереса к укреплению здоровья; 

– организация физкультурно-спортивной работы с обучающимися; 

– участие в спортивных соревнованиях различного уровня среди образовательных 

организаций; 

– развитие волонтерского движения по пропаганде здорового образа жизни; 

– оказание содействия обучающимся, членам спортивных сборных команд 

образовательных организаций в создании необходимых условий для эффективной 

организации образовательного и тренировочного процессов. 

Основными формами работы школьного спортивного клуба «Филиппок» являются 

занятия в секциях, группах и командах, комплектующихся с учетом пола, возраста, уровня 

физической и спортивно-технической подготовки, а также состояния здоровья 

обучающихся. Для достижения указанной цели ШСК осуществляет следующие виды 

деятельности: 

– создание сети физкультурного актива во всех учебных классах образовательного 

учреждения; 

– содействие открытию спортивных секций; 

– агитационная работа в области физкультуры и спорта, информирование 

обучающихся о развитии спортивного движения; 

– проведение спортивно-массовых мероприятий, соревнований среди обучающихся 

образовательного учреждения и с воспитанниками других школ; 

– создание и подготовка команд воспитанников ШСК по различным видам спорта, 

для участия в соревнованиях различного уровня; 

– внедрение физической культуры в быт обучающихся, проведение спортивно-

массовой и оздоровительной работы в образовательном учреждении; 
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– организация активного спортивно-оздоровительного отдыха обучающихся. 

Обучающиеся МБОУ СШ им. Насырова С.А. с. Филипповка занимаются в 

следующих секциях: 

– самбо (на базе ДЮСШ МО «Мелекесский район» в рамках сетевого 

взаимодействия) 

– волейбол (на базе школы) 

– футбол (на базе школы) 

– детский фитнес (на базе школы в рамках программы дополнительного образования) 

 

2.16. Модуль «Дополнительное образование» 

 

Создание в школе системы дополнительного образования учащихся позволяет 

сохранять и укреплять физическое и психическое здоровье детей, воспитывать устойчивый 

интерес к познавательной деятельности, высокий уровень саморегуляции, развитие 

творческих способностей у детей. 

Дополнительное образование выступает средством непрерывного образования и 

формирования личности, средством воспитания и в тоже время источником мотивации 

учебной деятельности, выбора профильного обучения, помогает в выборе профессии. 

Целью дополнительного образования в школе является раннее выявление интересов 

и способностей и талантов детей, а также развитие индивидуальных способностей. 

Задачи, решаемые коллективом педагогов школы, работающих в системе 

дополнительного образования, следующие: 

– развитие у обучающихся мотивации к познанию и творчеству; 

– создание условий для творческой реализации; 

– интеллектуальное духовное развитие личности ребенка; 

– профилактика асоциального поведения; 

– создание условий для социального, культурного и профессионального 

самоопределения. 

Для достижения наилучших результатов в воспитательной работе в школе выстроена 

система отношений социального партнерства с учреждениями дополнительного 

образования и с организациями, осуществляющими спортивно-оздоровительную 

деятельность (ДЮСШ МО «Мелекесский район, самбо) художественно-эстетическую 

направленность (ДДТ МО «Мелекесский район», вокальная группа «Росинка»), ДШИ п. 

Новоселки («Фортепиано», «Баян»). 

 В области успешно работает Региональный информационный ресурс "Навигатор 

дополнительного образования". Это интернет-портал, где родители ищут кружки и секции 

для своих детей, а организации дополнительного образования привлекают детей на свои 

занятия. Навигатор предназначен для повышения вариативности, качества и доступности 

дополнительного образования, создания условий для участия семьи и общественности в 

управлении развитием системы дополнительного образования детей, формировании 

эффективной межведомственной системы управления развитием дополнительного 

образования детей. Следует отметить, что зачисление детей проходит посредством портала 

«Госуслуги». 

Дополнительное образование в МБОУ СШ им. Насырова С.А. с. Филипповка 

представлено 3 направлениями: социально-гуманитарным («Татарский язык»), естественно-

научным («Лаборатория юного эколога») и техническим ( «Шаг в мир информатики», и 

«Образовательная роботототехника)»).  
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2.17. Модуль «Профилактика и безопасность»  

 

Ухудшение здоровья детей школьного возраста в России стало не только 

медицинской, но и серьезной педагогической проблемой. Пожалуй, нет ничего другого в 

мире, чтобы мы теряли с такой беспечностью и легкостью, как собственное здоровье. 

Данные официальной статистики и результаты специальных научных исследований 

свидетельствуют о том, что в последние годы для подростков стали характерны не только 

широкая распространенность вредных привычек, но и более раннее приобщение к ним.  В 

современной, быстро меняющейся экологической обстановке в России, возможности 

распространения среди подростков образа жизни, сопряженного с риском для здоровья, 

становятся все более широкими. 

  Опыт показывает, что большинство подростков испытывают потребность в 

обсуждении различных проблем здоровья и информации, касающейся личной безопасности. 

Поэтому одной из форм работы по профилактике вредных привычек и приобщению детей к 

здоровому образу жизни является просвещение. Подросткам необходима информация 

квалифицированных специалистов по интересующим их вопросам.  

 Основной целью формирования у обучающихся здорового и безопасного образа 

жизни является формирование у обучающихся МБОУ СШ им. Насырова С.А. с. 

Филипповка ценностного отношения к собственному здоровью и собственной 

безопасности, основанного на знании своих потребностей, особенностей развития, и 

выработанного в процессе занятий, индивидуального способа здорового образа жизни.  

          Деятельность МБОУ СШ им. Насырова С.А. с. Филипповка по формированию у 

обучающихся культуры здорового и безопасного образа жизни, обеспечения первичных мер 

формированию личных убеждений, качеств и привычек, способствующих снижению риска 

здоровью в повседневной жизни, включает несколько направлений:  

– организация физкультурно-спортивной и оздоровительной работы, организация 

просветительской и методической работы, профилактическая работа с участниками 

образовательного процесса.  

– разработка и осуществление комплекса мероприятий по профилактике 

правонарушений, алкоголизма, наркомании, токсикомании, осуществление систематической 

работы с обучающимися «группы риска»; 

На внешнем уровне:  

– встречи с представителями социально-правовой поддержки и профилактики, 

проведение профилактических бесед, тренингов; 

– беседы с инспектором ОПДН по вопросам профилактики; 

– привлечение возможностей других учреждений организаций – спортивных клубов, 

лечебных учреждений.  

На школьном уровне:  

– тематические мероприятия, приуроченные к соответствующим праздникам; 

– профилактические мероприятия по безопасности дорожного движения, пожарной 

безопасности (комплекс мероприятий); 

- работа с социальным педагогом 

На индивидуальном уровне:  

- индивидуальная работа с подростками, профилактические акции, привлечение 

подростков к шефской помощи младшим школьникам. 

 

 

2.18. Модуль «Школьный театр» 

 



24 

 

Школьное театральное движение или сообщество «Школьный театр» основано 

прежде всего на применении театральной педагогики. Имеющиеся ресурсы творческих, 

профессиональных педагогов, активных и талантливых детей и любящих родителей дают 

возможность создать в школе интересную насыщенную жизнь, состоящую из 

многочисленных концертов, капустников, театральных постановок, праздничных 

мероприятий и массовых праздников хорошего уровня подготовки и качества 

проведения.  

 Театральное движение может быть и уроком и увлекательной игрой, средством 

погружения в другую эпоху и открытием неизвестных граней современности. Он 

помогает усваивать в практике диалога нравственные и научные истины, учит быть 

самим собой и «другим», перевоплощаться в героя и проживать множество жизней, 

духовных коллизий, драматических испытаний характера. Иными словами, театральная 

деятельность — путь ребенка в общечеловеческую культуру, к нравственным ценностям 

своего народа.  

Цель модуля: Создание условий для гармоничного развития личности ребенка 

через формирование основных компетенций посредством театральной деятельности. 

 Задачи: 

 -         выявление талантливых, творчески активных учащихся и формирование их в 

детское театральное сообщество; 

 -   планирование и обеспечение высокого качества и уровня основных 

мероприятий, где необходимо участие и включение театральных постановок, 

инсценировок, концертных номеров, массовок;  

-   обучение учащихся навыкам актѐрского мастерства, пению, танцам, 

выразительному пению, костюмированию, созданию и использованию реквизита; 

 -   создание базы сценариев, фотографий и видеозаписей театральных 

мероприятий. 

 - мотивация педагогов к профессиональному, личностному росту через 

возможность демонстрации своего опыта. - организация взаимодействия творческих 

коллективов близлежащих ОУ и ДОУ.  

Задачи школьного театрального сообщества совпадает с идеей организации 

целостного образовательного пространства школы как культурного мира, в котором он, 

школьный театр, становясь художественно-эстетическим образовательным действом, 

проявляет свою неповторимость и глубину, красоту и парадоксальность.   

Театральное движение позволяет развивать интеллектуальные, коммуникативные и 

предметно-практические качества личности школьника, творческое его воображение, 

развивать художественный вкус и эстетическое чувство прекрасного, воспитывать 

уважительное отношение между членами коллектива, воспитание в детях добра, любви к 

ближним, внимания к людям, родной земле, неравнодушного отношения к окружающему 

миру, любовь к культуре и истории своей страны, вместе с тем воспитывать 

дисциплинированность, собранность, настойчивость, работоспособность, смелость, волю. 

Все что необходимо для участия в этом движении школьнику – это желание.  

Участие будет по возможностям, способностям, силам и желанию. В сообщество 

«Школьный театр» входят:  

- заместитель директора по воспитательной работе,  

- советник директора по воспитательной работе  и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями;  

- старший вожатый, руководители и учащиеся творческих объединений школы, 

– это учителя технологии, преподаватели и  просто творчески активные родители. 

Каждый год состав пополняется и обновляется. Неизменно высоким остается число 
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желающих принимать участие в этом движении. 

 Все общешкольные и массовые мероприятия, даже «протокольные» нуждаются в 

профессиональной подготовке, оформлении и оригинальности. Высокий уровень 

подготовки и качество проведения общешкольных и массовых.  

Мероприятия на уровне школы: Линейки «День знаний», «Последний звонок», 

«День защитника Отечества», «День Победы»; Открытие школьной спартакиады 

«Осенний марафон», Концерт ко Дню учителя, Школьный конкурс «Битва хоров», 

Концерт ко Дню народного единства, Открытие «Зимние игры»,  Новогодние 

представления – интерактивная постановка и массовка, Интерактивный Новогодний 

концерт, Школьный Рождественский бал, Масленица – массовое представление, 

Концерты ко Дню матери и Международному женскому Дню 8 марта, «Смотр-конкурс 

юнармейских отрядов», Выпускные вечера, вручение аттестатов, Капустники, КВН, 

Школьные конкурсы и творческие проекты.  

На внешкольном уровне: Выездной благотворительный концерт ко Дню Пожилого 

человека, День победы, Сабантуй, фестиваль «Российская школьная весна».  

Необходимое материально-техническое обеспечение: актовый зал (обустроенный), 

школьная площадка с разметками, спортивный зал, спортивная площадка, музыкальная 

аппаратура, микрофоны, мультимедийная установка, экран, световое оформление, 

костюмерная комната, костюмы, реквизит, мебель.  

Используемые жанры и формы мероприятий модуля: протокольные: линейки, 

церемонии вручения аттестатов, грамот, медалей, спектакль, мюзикл, интермедия, 

интерактивная постановка, интерактивная игра, инсценировка, массовка, флеш-моб, 

балы, хоровое пение, оркестр, ансамбль, сольное выступление, конкурс чтецов, 

вокалистов, танцоров, хоров, КВН.  

 

3.1. Кадровое обеспечение 

 

Кадровое обеспечение воспитательного процесса осуществляют администрация 

школы, классные руководители, педагоги-предметники. 

В школе 15 педагогов, 10 из которых назначены классными руководителями.  

Кадровое обеспечение воспитательного процесса:  

- Заместитель директора по учебно-воспитательной работе  

- Советник директора по воспитательной работе;  

- Классные руководители;  

- Старший вожатый; 

- Социальный педагог 

- Психолог 

- Педагоги дополнительного образования. 

 

3.2. Нормативно-методическое обеспечение 

 

Нормативно-методическое обеспечение воспитательной деятельности: 

- должностные инструкции педагогических работников по вопросам воспитательной 

деятельности, 

- ведению договорных отношений, сетевой форме организации образовательного 

процесса, 

- сотрудничеству с социальными партнерами, нормативному, методическому 

обеспечению воспитательной деятельности. 
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3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

 

 

В школе обучаются 1 ребенок с ОВЗ. Для учеников с ОВЗ создана доступная 

обучающая и воспитывающая среда.  

На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как 

максимально доступная для детей с ОШ; событийная воспитывающая среда обеспечивает 

возможность включения каждого ребенка в различные формы детского сообщества; 

рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности 

достижений каждого обучающегося с ОВЗ. 

На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов 

сообщества, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями 

(законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в 

инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 

сотрудничества в совместной деятельности. На уровне деятельностей: педагогическое 

проектирование совместной деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых 

группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных 

навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность 

каждого обучающегося в социальной ситуации его развития. На уровне событий: 

проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздников и общих дел с 

учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка с ОВЗ 

обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях группы, 

формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах. 

 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями являются: 

– налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с ОВЗ с 

окружающими для их успешной адаптации и интеграции в школе; 

– формирование доброжелательного отношения к детям с ОВЗ и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 

– построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей 

каждого обучающегося с ОВЗ; 

– активное привлечение семьи и ближайшего социального окружения к воспитанию 

обучающихся с ОВЗ;  

– обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся с ОВЗ в 

развитии и содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности; 

– индивидуализация в воспитательной работе с обучающимися с ОВЗ. 

– на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской 

деятельности. 

– содействие повышению уровня их педагогической, психологической, медико-

социальной компетентности. 

 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 

 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 
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успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их 

в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах: 

– публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся); 

– соответствия артефактов и процедур награждения укладу общеобразовательной 

организации, качеству воспитывающей среды, символике общеобразовательной 

организации; 

– прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур); 

– регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, 

чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

– сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даѐт возможность стимулировать индивидуальную 

и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия 

между обучающимися, получившими и не получившими награды); 

– привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учѐтом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей; 

– дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет 

продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, 

благотворительная поддержка. 

Ведение портфолио — деятельность обучающихся при еѐ организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных достижений, 

достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, 

фотографии призов, фото изделий, работ и другие, участвовавших в конкурсах, и т.д.). 

Кроме индивидуального портфолио возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинги — размещение имен (фамилий) обучающихся или названий (номеров) 

групп обучающихся, классов в последовательности, определяемой их успешностью, 

достижениями в чѐм-либо. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся (классов и другие) 

может заключаться в материальной поддержке проведения в общеобразовательной 

организации воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных мероприятий, 

различных форм совместной деятельности воспитательной направленности, в 

индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи обучающихся, семей, педагогических 

работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию благотворителей и их 

деятельности. 

Использование рейтингов, их форма, публичность, привлечение благотворителей, в 

том числе из социальных партнѐров, их статус, акции, деятельность должны 
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соответствовать укладу общеобразовательной организации, цели, задачам, традициям 

воспитания, согласовываться с представителями родительского сообщества во избежание 

деструктивного воздействия на взаимоотношения в общеобразовательной организации. 

 

3.5 Анализ воспитательного процесса 

 

Самоанализ организуемой в школе воспитательной работы осуществляется по 

выбранным самой школой направлениям и проводится с целью выявления основных 

проблем школьного воспитания и последующего их решения.  

Самоанализ осуществляется ежегодно силами самой школы.  

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоанализ 

воспитательной работы в школе, являются: 

– принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, 

ориентирующий экспертов на уважительное отношение, как к воспитанникам, так и к 

педагогам, реализующим воспитательный процесс;  

– принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентирующий 

экспертов на изучение не количественных его показателей, а качественных – таких как 

содержание и разнообразие деятельности, характер общения и отношений между 

школьниками и педагогами;   

– принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирующий 

экспертов на использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач воспитания, умелого 

планирования своей воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания их совместной с детьми деятельности; 

– принцип разделенной ответственности за результаты личностного развития 

школьников, ориентирующий экспертов на понимание того, что личностное развитие 

школьников – это результат как социального воспитания (в котором школа участвует 

наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социализации и 

саморазвития детей. 

Основные направления анализа организуемого в школе воспитательного процесса: 

Условия организации воспитательной работы по четырем составляющим: 

– нормативно-методическое обеспечение; 

– кадровое обеспечение; 

– материально-техническое обеспечение; 

– удовлетворенность качеством условий. 

Анализ организации воспитательной работы по следующим направлениям: 

– реализация внеурочной деятельности; 

– реализация воспитательной работы классных руководителей; 

– реализация дополнительных программ; 

– удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 

Проводится с заполнением сводных таблиц выполненной работы и анализа ее 

качества, анкетирование. 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития школьников каждого класса, их достижения в конкурсах и 

мероприятиях, удовлетворенность участников образовательных отношений качеством 

результатов воспитательной работы.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с заместителем 

директора по воспитательной работе с последующим обсуждением его результатов на 
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заседании методического объединения классных руководителей или педагогическом совете 

школы. 

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития школьников является педагогическое наблюдение, диагностика. 

Диагностический инструментарий: «Методика диагностики нравственной воспитанности», 

«Методика диагностики личностного роста школьников», «Методика диагностики 

нравственной мотивации», «Методика диагностики нравственной самооценки» 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие прежде 

существовавшие проблемы личностного развития школьников удалось решить за минувший 

учебный год; какие проблемы решить не удалось и почему; какие новые проблемы 

появились, над.  чем далее предстоит работать педагогическому коллективу. 

Диагностика «Творческие достижения школьников».  Классные руководители 

проводят учет результативности участия детей в творческих конкурсах и мероприятиях, 

благотворительных акциях, социальных проектах, социально значимой деятельности. В 

качестве инструмента оценки -  таблица достижений.  Она позволит систематизировать 

сведения, для их анализа. В таблицу педагоги внесут результаты участия детей в 

мероприятиях различного уровня 

Заполненные таблицы по всем классам и формируются сводную по школе. Это дает 

возможность анализировать результативность участия школьников в различных конкурсах 

по всем направлениям воспитательной деятельности. 

 Состояние организуемой в школе совместной деятельности детей и взрослых. 

Удовлетворенность качеством результатов воспитательной работы.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности детей и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной работе, 

классными руководителями, Советом старшеклассников и родителями, хорошо знакомыми 

с деятельностью школы.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в школе совместной 

деятельности детей и взрослых могут быть беседы со школьниками и их родителями, 

педагогами, лидерами ученического самоуправления, при необходимости – их 

анкетирование. Чтобы выявить, удовлетворены ли родители и школьники качеством 

образовательных услуг, чаще всего используют анкетирование.  

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию воспитательной 

деятельности. Пусть оценят три показателя: качество организации внеурочной 

деятельности; качество воспитательной деятельности классного руководителя; качество 

допобразования.  

 Анализ ответов позволит вам оценить степень удовлетворенности результатами 

воспитательной работы.  Полученные результаты обсуждаются на заседании методического 

объединения классных руководителей или педагогическом совете школы. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с  

– качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 

– качеством совместной деятельности классных руководителей и их классов; 

– качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

– качеством реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков; 

– качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

– качеством функционирующих на базе школы детских общественных объединений; 

– качеством проводимых в школе экскурсий, походов;  

– качеством профориентационной работы школы; 
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– качеством организации предметно-пространственной среды школы; 

– качеством взаимодействия школы и семей школьников. 

Итогом самоанализа организуемой в школе воспитательной работы является перечень 

выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому коллективу, и 

проект направленных на это управленческих решений. 



 

 

КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ 

уровень начального общего образования 

Дела, события, мероприятия классы Ориентировочное 

время проведения 

Ответственные 

Модуль «Урочная деятельность» 

Оформление стендов (предметно-эстетическая среда, наглядная 

агитация школьных стендов предметной направленности) 
1-4 

сентябрь, в 

течение года 
классные руководители 

Игровые формы учебной деятельности 1-4 в течение года классные руководители 

Интерактивные формы учебной деятельности 1-4 в течение года классные руководители 

Содержание уроков (по плану учителя) 1-4 в течение года классные руководители 

Интерактивные уроки родного русского языка к 

Международному дню родного языка 
1-4 21.02 

классные руководители, советник директора 

по воспитанию  

Всероссийский открытый урок «ОБЖ» (День пожарной охраны) 1-4 30.04 классные руководители 

День славянской письменности и культуры 2-4 24.05 
советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

Предметные недели (по графику) 1-4 в течение года классные руководители 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Разговоры о важном 1-4  течение года классные руководители 

Орлята России 1-4 в течение года классные руководители 

Школьный хор 1-4  течение года классные руководители, учитель музыки 

Школьный театр 1-4 в течение года классные руководители, учитель музыки 

Всероссийский проект «Классные встречи» 1-4 в течение года классные руководители, советник директора 

по воспитанию 

Модуль «Классное руководство» 

Поднятие флага. Гимн. «Разговор о важном» 1-4 в течение года классные руководители 

Проведение классных часов, участие в Днях единых действий 1-4 в течение года классные руководители 

Проведение инструктажей с обучающимся по ТБ, ПДД, ППБ, 

антитеррору, ГО и ЧС 
1-4 в течение года классные руководители 

Ведение портфолио с обучающимися класса 1-4 в течение года классные руководители 

Участие в конкурсах, тренингах, конференциях и т.д. 1-4 в течение года классные руководители 

Экскурсии, поездки с классом 1-4 1 раз в год 
классные руководители, родительские 

комитеты 

Модуль «Основные школьные дела» 

Фестиваль школьных театров «Сказки народов России и мира» 
1-4 

сентябрь – октябрь 
учитель музыки, заместитель директора по 

УВР, старший вожатый 

Школьный этап сдачи норм ГТО 
1-4 

сентябрь – декабрь учитель физкультуры 



 

 

Всероссийский конкурс хоровых и вокальных коллективов 1-4 сентбрь – ноябрь заместитель директора по УВР, учитель музыки 

День знаний 

1-4 

2  сентября 

старший вожатый, советник директора по 

воспитанию, классные руководители, учитель 

музыки 

День окончания Второй мировой войны, День солидарности в 

борьбе с терроризмом  

1-4 
3 сентября 

учитель истории, советник директора по 

воспитанию, классные руководители 

Общешкольный «День здоровья» 1-4 8 сентября учителя физкультуры, классные руководители 

Международный день распространения грамотности 
1-4 

8 сентября 
советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

Конкурс рисунков «Бабушка рядышком с дедушкой»  
1-4 

15.09 – 31.10 
классные руководители, заместитель директора 

по УВР, старший вожатый 

Всероссийский день бега «Кросс нации – 2024» 
1-4 

21 сентября 
учитель физкультуры, заместитель директора 

по УВР, классные руководители 

Конкурс рисунков «Бабушка рядышком с дедушкой»  
1-4 

15.09 – 31.10 
классные руководители, заместитель 

директора по УВР, старший вожатый 

Всероссийский день бега «Кросс нации – 2024» 
1-4 

21 сентября 
учитель физкультуры, заместитель директора 

по УВР 

Международный день пожилого человека; День музыки 
1-4 

1 октября 
советник директора по воспитанию, учитель 

музыки, классные руководители 

День защиты животных 1-4 4 октября классные руководители 

День учителя 1-4 5 октября заместитель директора по УВР, советник 

директора по воспитанию, классные 

руководители 

Муниципальный конкурс рисунков «Мама – значит нежность» 
1-4 18.10 – 11.11 старший вожатый, заместитель директора по 

УВР, классные руководители 

Первенство Мелекесского района по волейболу 
4 

 

18.10  – 22.10 заместитель директора по УВР, учитель 

физкультуры, классные руководители 

День отца в России 

 

1-4 21 октября советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

Международный день школьных библиотек 1-4 28 октября советник директора по воспитанию, 

библиотекарь 

Соревнования по мини-футболу 
4 

01.11 – 05.11 
заместитель директора по УВР, учитель 

физкультуры, классные руководители 

День народного единства 1-4 4 ноября старший вожатый, советник директора по 

воспитанию, классные руководители, учитель 

музыки 



 

 

День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 

сотрудников органов внутренних дел 

1-4 8 ноября советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

Классные часы, посвященные «Дню правовой помощи детям» 1-4 13-19 ноября классные руководители 

Международный день толерантности 1-4 15 ноября советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

День начала Нюрнбергского процесса 1-4 20 ноября советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

День матери 1-4 25 ноября старший вожатый, советник директора по 

воспитанию, классные руководители 

День государственного герба Российской Федерации 1-4 30 ноября советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

Мастерская Деда Мороза: Изготовление новогоднего оформления 

 

1-4 
декабрь 

старший вожатый, классные руководители, 

актив школы 

Участие в акции «Каждой пичужке – по кормушке» 1-4 декабрь старший вожатый, классные руководители, 

заместитель директора по УВР 

1 декабря – Всемирный день борьбы со СПИДом 
1-4 

1 декабря 
советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

Конкурс «Пасхальное яйцо – 2025» 
1-4 02.12.24 – 

24.01. 2025 

заместитель директора по УВР, старший 

вожатый, классные руководители 

Конкурс «Новый год – семейный праздник» 
1-4 

02.12 – 25.12 
старший вожатый, классные руководители, 

заместитель директора по УВР 

День неизвестного солдата; Международный день инвалидов 1-4 3 декабря советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

День добровольца (волонтѐра) в России 
1-4 

5 декабря 
советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

Международный день художника 
1-4 

8 декабря 
советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

День Героев отечества 
1-4 

9 декабря 
советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

День Конституции Российской Федерации 
1-4 

12 декабря 
советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

День герба и флага Ульяновской области 
1-4 

22 декабря 
советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

День принятия Федеральных конституционных законов о 

Государственных символах Российской Федерации 

1-4 
25 декабря 

советник директора по воспитанию, классные 

руководители 



 

 

Новогодние ѐлки 
1-4 

25-29 декабря 
старший вожатый, советник директора по 

воспитанию, актив школы 

Всероссийская военно-патриотическая игра «Зарница 2.0» 
1-4 

Январь – июнь 
советник директора по воспитанию, 

заместитель директора по УВР, актив школы 

День образования Ульяновской области 
1-4 

19 января 
старший вожатый, советник директора по 

воспитанию, актив РДДМ 

«Неделя школьных наук» 
1-4 

13-19 января 
заместитель директора по УВР, классные 

руководители 

День полного освобождения Ленинграда от фашистской блокады; 

День памяти жертв Холокоста 

1-4 
27 января  

советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

День разгрома советскими войсками немецко-фашистских 

захватчиков в Сталинградской битве  

1-4 
2 февраля 

советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

Спортивно-массовое мероприятие «Лыжня России» 1-4 февраль учитель физкультуры, классные руководители 

День российской науки 
1-4 

8 февраля 
советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

Месячник военно - патриотического воспитания  

1-4 

23.01-23.02 

советник директора по воспитанию, классные 

руководители, старший вожатый, заместитель 

директора по УВР 

День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества; 

1-4 
15 февраля 

советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

Международный день родного языка 
1-4 

21 февраля 
советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

День защитника Отечества 
1-4 

23 февраля 
старший вожатый, классные руководители, 

советник директора по воспитанию 

Международный женский день 

1-4 

8 марта 

старший вожатый, классные руководители, 

советник директора по воспитанию, учитель 

музыки 

День воссоединения Крыма с Россией 
1-4 

18 марта 
советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

Всемирный день театра 
1-4 

27 марта 
советник директора по воспитанию, учитель 

музыки, классные руководители 

Акция «Письмо солдату» 1-4 апрель классные руководители 

Всероссийский фестиваль школьных хоров «Поют дети России» 4 апрель – май учитель музыки, заместитель директора по УВР 

Международный день птиц 1-4 1 апреля актив школы, классные руководители 

Киберспортивный турнир «За Победу!» посвященный 80-й 

годовщине Победы в Великой отечественной войне 

4 

01.04 – 01.05 

актив школы, заместитель директора по УВР, 

советник директора по воспитанию, старший 

вожатый 



 

 

Международный день здоровья 
1-4 

7 апреля 
советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

День космонавтики 
1-4 

12 апреля 
советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

День памяти о геноциде советского народа нацистами и их 

пособниками в годы Великой Отечественной войны 

1-4 
19 апреля 

советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

Всемирный день Земли 
1-4 

22 апреля 
советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

Конкурс по ПДД «Безопасное колесо» 
1-4 

25.04 – 08.05 
заместитель директора по УВР, старший 

вожатый, классные руководители 

День памяти участников ликвидации последствий радиационных 

катастроф и памяти жертв этих аварий  

1-4 
26 апреля 

советник директора по воспитанию, классные 

руководители, приглашенные гости 

День пожарной безопасности 1-4 30 апреля классные руководители 

Легкоатлетическая эстафета на призы газеты «Мелекесские 

вести» 

4 
01.05 – 05.05 

учитель физкультуры, заместитель директора 

по УВР, классные руководители 

Праздник весны и труда 
1-4 

1 мая 
советник директора по воспитанию, классные 

руководители, старший вожатый 

Мероприятие «По страницам Великой отечественной войны» 
1-4 

6 мая 
советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

Акция «Окна Победы», «Георгиевская ленточка» и т.д. 
1-4 

1-9 мая 
старший вожатый, советник директора по 

воспитанию, классные руководители 

День Победы 

1-4 

9 мая 

старший вожатый, советник директора по 

воспитанию, классные руководители, 

заместитель директора по УВР, учитель музыки 

Мероприятия, приуроченные Международному дню семьи 1-4 15 мая старший вожатый, классные  руководители 

Международный день музеев 
1-4 

18 мая 
советник директора по воспитанию, старший 

вожатый, классные руководители 

Летний фестиваль ВФСК ГТО среди обучающихся 

общеобразовательных организаций 

4 
18.05 – 23.05 

учитель физкультуры, заместитель директора 

по УВР 

День детских общественных организаций в России 1-4 19 мая советник директора по воспитанию 

День славянской письменности и культуры 

1-4 

25 мая 

старший вожатый, советник директора по 

воспитанию, классные руководители, директор, 

заместитель директора по УВР 

Линейка «Последний звонок – 2025» 

1-4 

25 мая 

старший вожатый, советник директора по 

воспитанию, классные руководители, директор, 

заместитель директора по УВР, учитель музыки 

 



 

 

Муниципальная игра по ПДД «Дорожная азбука» 
1-4 

Июнь 
старший вожатый, заместитель директора по 

УВР, классные руководители 

Международный День защиты детей 
1-4 

1 июня 
советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

День русского языка. День рождения А.С. Пушкина 
1-4 

6 июня 
советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

День России 
1-4 

12 июня 
советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

Выпускной вечер 

4 

июнь 

старший вожатый, советник директора по 

воспитанию, заместитель директора по УВР, 

директор 

День памяти и скорби: день начала Великой Отечественной 

войны 

1-4 
22 июня 

советник директора по воспитанию, классные 

руководители 

Фотоконкурс «Красота Мелекесского края» 
1-4 

03.07 – 20.08 
актив школы, заместитель директора по УВР, 

старший вожатый 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно 

с социальными партнѐрами общеобразовательной организации 

1-4 
в течение года 

старший вожатый, классные руководители, 

социальные партнеры 

Всероссийский (правовой) юридический диктант 
1-4 

в течение года 
заместитель директора по УВР, классные 

руководители 

Внешкольные тематические мероприятия воспитательной 

направленности, организуемые педагогами по изучаемым в 

общеобразовательной организации учебным предметам, курсам, 

модулям 

 

1-4 
в течение года 

старший вожатый, классные руководители, 

социальные партнеры 

Экскурсии, походы выходного дня (в музей, картинную галерею, 

технопарк, на предприятие и др.) 

1-4 
в течение года 

классные руководители, родительский 

комитет. 

Модуль «Детские общественные объединения» 

Дела, события, мероприятия Классы Дата Ответственные 

Вступление обучающихся в первичное отделение «Движение 

первых» 
1-4 в течение года 

старший вожатый, советник директора по 

воспитанию, классные руководители 

Дни единых действий 1-4 в течение года 
старший вожатый, советник директора по 

воспитанию, классные руководители 

Участие в движении «Орлята России» 1-4 в течение года 
старший вожатый, советник директора по 

воспитанию, классные руководители 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями) 

Заседание родительского комитета 1-4 по запросу заместитель директора по УВР, классные 

руководители 

Классные родительские собрания 1-4 1 раз в триместр классные руководители 



 

 

Индивидуальные беседы с родителями «группы риска», 

неуспевающими 
1-4 по запросу 

заместитель директора по УВР, классные 

руководители, социальный педагог/педагог-

психолог 

Модуль «Школьный лагерь» 

Организация летнего досуга детей начальной школы на базе 

пришкольного лагеря «__________» 
1-4 июнь 

классные руководители, советник директора по 

воспитанию, заместитель директора по УВР 

День защиты детей 1-4 1 июня 
заместитель директора по УВР, классные 

руководители 

Модуль «Профориентация» 

Классные часы «Азбука профессий» 1-4 1 раз в триместр классные руководители 

Тематические экскурсии на предприятия района, области 1-4 сентябрь-май классные руководители 

Модуль «Социальное партнерство» 

Участие представителей организаций-партнеров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении 

отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания 

и календарного плана воспитательной работы 

1-4 в течение года 
заместитель директора по УВР, старший 

вожатый 

Участие представителей организаций-партнеров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных 

мероприятий соответствующей тематической направленности 

1-4 в течение года 
заместитель директора по УВР, старший 

вожатый 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Оформление школьного уголка - (название, девиз класса, 

информационный стенд), уголка безопасности 

1-4 сентябрь классные руководители 

Организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации, исполнение 

гимна Российской Федерации 

1-4 каждый 

понедельник, до 

начала занятий 

старший вожатый, советник директора по 

воспитанию, классные руководители 

Подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций 

творческих работ обучающихся в разных предметных областях, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга 

1-4 Каждый месяц старший вожатый, классные руководители 

Оформление и обновление «мест новостей», стендов в 

помещениях (холл первого этажа, рекреации), содержащих в 

доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-

нравственного содержания, фотоотчѐты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся 

1-4 в течение года 

заместитель директора по УВР, старший 

вожатый, классные руководители, советник 

директора по воспитанию 



 

 

Оформление, поддержание, использование в воспитательном 

процессе «мест гражданского почитания» в помещениях 

общеобразовательной организации или на прилегающей 

территории для общественно-гражданского почитания лиц, мест, 

событий в истории России; мемориалов воинской славы, 

памятников, памятных досок 

1-4 
по мере 

необходимости 

старший вожатый, классные руководители, 

советник директора по воспитанию 

Поддержание эстетического вида и благоустройство здания, 

холлов, классов, доступных и безопасных рекреационных зон, 

озеленение территории при общеобразовательной организации 

1-4 в течение года старший вожатый, классные руководители 

Месячник по благоустройству школьного двора. Субботники 1-4 апрель-май классные руководители 

Модуль «Спортивный школьный клуб» 

Участие в спортивных мероприятиях школы 1-4 в течение года классные руководители 

Модуль «Дополнительное образование» 

«Лаборатория юного эколога» 1-4 в течение года старший вожатый, учитель биологии 

«Татарский язык» 1-4 в течение года учитель начальных классов 

Модуль «Профилактика и безопасность» 

Организация и проведение операции «Занятость»  1-4 сентябрь социальный педагог, классные руководители 

Организация и проведение областной межведомственной акции 

«Я – ребенок! Я человек! Я – гражданин!» 
1-4 

Один раз в 

триместр 

заместитель директора по УВР, классные 

руководители , социальный педагог 

Совет профилактики правонарушений 1-4 1 раз в триместр 
заместитель директора по УВР, социальный 

педагог 

Тренировка по экстренному выводу детей и персонала из школы. 1-4 1 раз в триместр 
заместитель директора по УВР, классные 

руководители 

Организация и проведение социально-психологического 

тестирования обучающихся 
1-4 

В течение года заместитель директора по УВР, социальный 

педагог 

ЕДБН «Безопасность детей на дороге» 1-4 10 сентября 
классные руководители, заместитель 

директора по УВР, социальный педагог 

Встречи со специалистами различных служб по профилактике 

безопасности и поведения обучающихся 
1-4 сентябрь-май 

классные руководители, директор, 

заместитель директора по УВР, социальный 

педагог 

Проведение инструктажей по безопасности (по плану) 1-4 сентябрь-май классные руководители 

Беседы по безопасности учащихся в период каникул 1-4 
перед началом 

каждых каникул 

заместитель директора по УВР, классные 

руководители, социальный педагог 
ЕДБН «Защита детей и подростков от информации, причиняющий вред 

их здоровью и развитию. Предупреждение вовлечения 

несовершеннолетних в совершение правонарушений, преступлений, 

антиобщественную деятельность. Профилактика аутоагрессивного 

поведения несовершеннолетних» 

1-4 10 октября 
социальный педагог, заместитель директора 

по УВР 



 

 

Месячник по профилактике вредных привычек среди 

несовершеннолетних 
1-4 октябрь-ноябрь 

социальный педагог/ педагог-психолог, 

заместитель директора по УВР, классные 

руководители 
ЕДБН «Предупреждение вовлечения детей и подростков в потребление 

наркотических средств, ПАВ, и употребление никотиносодержащих 

изделий» 

1-4 10 ноября 
классные руководители, заместитель директора по 

УВР, социальный педагог/педагог-психолог 

ЕДБН «Профилактика заболевания детей и подростков в зимний 

период, предупреждение социальных заболеваний» 
1-4 10 декабря 

классные руководители, заместитель директора по 

УВР, социальный педагог/педагог-психолог 

ЕДБН «Обеспечение безопасности детей на улице» 
1-4 

10 января классные руководители, заместитель директора по 

УВР, социальный педагог/педагог-психолог 

ЕДБН «Предупреждение жестокого обращения с детьми. Профилактика 

конфликтных ситуаций среди подростков в образовательных 

организациях» 

1-4 10 февраля 
классные руководители, заместитель директора по 

УВР, социальный педагог/педагог-психолог 

ЕДБН «Обеспечение пожарной безопасности в местах проживания 

семей с детьми. Предупреждения травмирования и гибели детей при 

пожарах»  

1-4 10 марта 
классные руководители, заместитель директора по 

УВР, социальный педагог/педагог-психолог 

ЕДБН «Предупреждение ДТП с участием детей» 1-4 10 апреля 
классные руководители, заместитель директора по 

УВР, социальный педагог/педагог-психолог 

ЕДБН  «Профилактика правонарушений, преступлений и 

антиобщественных действий несовершеннолетних. Предупреждение 

вовлечения детей в совершение преступлений» 

1-4 10 мая 
классные руководители, заместитель директора по 

УВР, социальный педагог/педагог-психолог 

Единый информационный день Детского телефона Доверия 1-4 17 мая 
заместитель директора по УВР, классные 

руководители, социальный педагог 

Месячник безопасности дорожного движения «Внимание! 

Велосипедист!» 
1-4 Май-август 

старший вожатый, классные руководители, 

заместитель директора по УВР 

ЕДБН «Безопасность жизни и здоровья детей в быту» 1-4 10 июня 
классные руководители, заместитель 

директора по УВР, социальный педагог 

Международный день борьбы с наркоманией 1-4 26 июня 
заместитель директора по УВР, классные 

руководители, социальный педагог 
ЕДБН «Предупреждение семейного неблагополучия, конфликтов в 

семьях с детьми. Соблюдение санитарных и эпидемиологических норм 

содержания детей в семье» 

1-4 10 июля 
классные руководители, заместитель директора по 

УВР, социальный педагог 

ЕДБН «Безопасность детей на объектах природы» 1-4 10 августа 
классные руководители, заместитель 

директора по УВР, социальный педагог 

Модуль «Школьный театр» 

Школьный театр    1-4 в течение года Учитель музыки, классные руководители. 

 
Корректировка плана воспитательной работы уровня начального общего образования возможно с учетом текущих приказов, 

постановлений, писем, распоряжений Министерства просвещения. 
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